
 
 
 

CURRICULUM VITAE 

 
NICOLÁS JAVIER RODRÍGUEZ PARTIDAS     

EDUCACIÓN   Psicologo Organizacional, Universidad Rafael Urdaneta Maracaibo Estado Zulia  

                         Diciembre 2006. 
MSc. Gerencia de Recursos Humanos. 2014. 
  

TELÉFONOS Oficina 0268- 2528122 / Celular: 04169686706  

DIRECCIÓN E-MAIL nicolas.rodriguez702@gmail.com  

OBJETIVO PROFESIONAL 
Adiestrar y capacitar el talento humano a nivel organizacional, desarrollando al talento humano 
desde una perspectiva biopsicosocial.  

EXPERIENCIA LABORAL 
Institución: Escuela de Policía Región Zuliana. 
Instructor Contratado en las Cátedras de Psicología y Relaciones Humanas. Febrero 2006– Mayo 
2006 
  
Institución: Escuela de Policía Región Zuliana. 
Facilitador en el proceso de  captación del curso de formación de Oficiales de Seguridad y Orden 
Público. Julio– Agosto 2006 
  
Institución: Centro Regional de Inmunología del Estado Falcón. 
Atención Psicoterapeuta a pacientes con enfermedades infecto contagiosas. Agosto 2006– 
Noviembre 2007 
 
Institución: Secretaria de Salud Reclutamiento y selección de personal. Abril– Diciembre 2007 
 
Institución: Cuerpo de Investigaciones, Criminales Penales y Criminalistas CICPC Falcón. 
  
Instructor en Fase propedéutica, Áreas de conocimientos: Desarrollo y Habilidades del 
Pensamiento, comunicación y Autoestima, Control y Estrés e Integración Grupal.  Marzo 2007 
  
Universidad Nacional Experimental Francisco de Miranda (UNEFM). Mayo 2007. Docente 
Instructor de las Unidades Curriculares: Psicología General, Psicología del Desarrollo, Psicología 
del Deporte, Seminario de Grado, Asesor de servicio comunitario. Coordinador de la comisión de 
trabajo de grado del área de Educación Física de la UNEFM  Diciembre 2010 
 
Institución: Cuerpo de Investigaciones, Criminales Penales y Criminalistas CICPC Falcón. 
  
Instructor en Fase propedéutica, Áreas de conocimientos: Desarrollo y Habilidades del 
Pensamiento, comunicación y Autoestima, Control y Estrés e Integración Grupal.  Julio 2010 
 
 
Inteliciencia Consultora Integral C.A 2010: Vicepresidente encargado de la elaboración, 
planificación y desarrollo de proyectos de adiestramiento y capacitación del talento humano 
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PREPARACIÓN PROFESIONAL  
 - Diplomado: Liderazgo para la Transformación: “Mejores Líderes, Mejor País”. Caracas, 03 de 
Diciembre de 2008. 150 horas académicas. Corporación Andina de Fomento. Instituto Universitario 
de Gerencia y Tecnología. 
 - Maestrante en Gerencia de Recursos Humanos. Universidad Nacional Experimental Rafael 
María Baralt. 2010 – 2012.  

 

FORTALEZAS 
- Habilidades Comunicativas 
- Capacidad de aprendizaje 
-Trabajo en equipo. 
- Liderazgo Compartido. 
- Compromiso Social. 
- Conocimiento en el área de desarrollo humano y de los procesos gerenciales. 
- Conocimiento en procesos de diagnósticos comunitarios. Planificación, formulación, ejecución y 
evaluación de proyectos sociales. 
- Manejo de instrumentos psicologicos para el reclutamiento y selección de personal. 
- Evaluación del clima, comportamiento y desarrollo organizacional. 

REFERENCIAS 
Psic. Edduwys González. Presidente de Inteliciencia Consultora Integral C.A.  
Teléfono: 0414.082.76.68 / E-mail: intelicienciac.a@gmail.com  
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